Accions programatiques prioritaries per I'Acord de Govern de legislatura
2023-2027

Manteniment d’equipaments i espais publics

1. Elaborar i executar el Pla de millora i manteniment dels barris, places i parcs que
inclogui l'atenci6 immediata davant les demandes ciutadanes, amb una
perioditzacié de tasques i la incorporacié d'espais verds i d'ombra en carrers,
places, jardins i patis escolars.

2. Remodelar els parcs municipals per a convertir-los en refugis climatics i
adequant-los a les diferents etapes de la vida, a les diferents diversitats
funcionals i en funcié de les dades demografiques, de manera que els parcs
esdevinguin punts de trobada i col-lectivitat, on puguin conviure families amb
infants, joves i gent gran.

3. A l'espai public apostar per la vegetacié sostenible, incrementant l'arbrat, i
adaptada a la sequera i el clima canviant en lloc del ciment.

4. Implementar millores directes en els serveis de manteniment i neteja municipals,
control de plagues i control de les colonies felines per garantir les condicions

adequades de seguretat i salubritat a la via publica.

Mobilitat

5. Crear un Pla d’Accessibilitat urbana/interurbana, sostenible i inclusiu, que
incorpori I'eliminacié de qualsevol barrera, com sén els pals de la telefonia i
electricitat, adequar la il-luminacié, les voreres de la ciutat.

6. Millorar la mobilitat interurbana mitjangcant la creacid6 d’'un Pla de Mobilitat
Sostenible de Sant Andreu de la Barca, incloent-hi els poligons del nostre
municipi i establir convenis amb les empreses de la zona.

7. Fer arribar el servei del bus interurba a tots els equipaments municipals i espais
d’interés, comencant per les instal-lacions esportives de Can Salvi, Pavellé Josep
Pla i el Complex L'11, parada a totes les escoles i instituts de la ciutat, aixi com
als CUAP/CAP i a Correus.

Inversions
7. Construir i implementar la xarxa de doble clavegueram que separi les aigles

pluvials i residuals i eliminar les canonades de fibrociment.



8. Adequar i millorar de l'espai de picnic municipal i la zona d'esbarjo de Can Salvi,
convertint-los en espais d'oci i trobada de la ciutadania aplicant recursos ludics,
mobiliari urba, fonts, arbres i zones d'ombra.

9. Establir un Pla d'Inversions, de millora i remodelacié dels seglents espais
culturals i educatius: biblioteca, escola de musica i dansa, hotel d'entitats, banc
de recursos culturals i escola de formacié integral i acompanyament emocional
d'adults. Activar la seva participacio i diversificar les seves activitats.

10. Recuperar i reimpulsar amb les administracions pertinents el soterrament
complet del ferrocarrii amb un projecte urbanistic i paisatgistic sostenible

d'aprofitament de la zona soterrada i la interconnexié entre barris.

Educacié

11. Subvencionar els llibres escolars al 100% a totes les families amb ingressos
inferiors a 3 vegades 'IRSC i incrementar el pressupost per a beques d'activitats
extraescolars als i les menors del 50%.

12. Revisar el projecte actual i estudiar la possible construccié d'una nova escola
infantil. Valorar i treballar, aixi mateix, I'opcié de remunicipalitzar la gestio de les
escoles infantils publiques comencant amb una auditoria que avalui la viabilitat
econdmica i socioeducativa de la proposta.

13. Treballar el compromis amb la Generalitat per a garantir la realitzacié de les
inversions necessaries en les escoles i instituts publics, aixi com la garantia de
construir el pati de I''ES Sant Andreu. Ampliar, aixi mateix, el pressupost
municipal destinat al manteniment d’aquests centres educatius aixi com altres
edificis i equipaments municipals.

13. Revisar i adequar la tarifacié social dels preus publics de les escoles infantils
publiques, de l'escola de musica i dansa, i de totes les instal-lacions esportives
municipals.

14. Crear un Pacte Local per 'Educacio, un acord d’ampli consens entre els diferents
grups politics i agents educatius, socials, culturals, juvenils i de lleure per
desplegar politiques d’equitat que garanteixin I'accés i la participacié de tots els
infants, adolescents i joves en una oferta d’activitats co-escolars i de lleure al
municipi divers, plural i de qualitat.

15. Crear un cataleg d’activitats educatives més enlla de I'escola que agrupi tota
I'oferta local, que incorpori la propia de I'Ajuntament, la dels centres educatius, la
de les AFA i la del conjunt d’agents de la comunitat socioeducativa del municipi i

que agrupi l'oferta d’activitats en época de vacances de totes les arees



municipals (esports, cultura, educacié, infancia, joventut, etc.) i de totes les
entitats i empreses i tots els proveidors del municipi i que posi I'accent en la
millora educativa i social de les activitats de lleure del municipi.

16. Elaborar un estudi per la creacié d’'una Escola de Vida per fomentar, i oferir
formacio a totes les persones en qualsevol moment i etapa de la seva vida adulta
i crear una Escola de Families amb formacions, tallers, activitats, taules rodones i
espais de trobada segons les diverses etapes educatives (petita infancia, infancia

i adolescéncia) i impulsar un espai de trobada intergeneracional.

Habitatge

17. Garantir la Implementacié i aplicaci6 integra de la nova Llei 12/2023 pel dret a
I'habitatge.

18. Trobar i aplicar, conjuntament amb I'’AMB, tots els mecanismes existents per
mobilitzar habitatges desocupats propietat de grans tenidors per tal d'incrementar
l'oferta de pisos de lloguer. Elaborar el cens d’habitatges buits i aplicar
I'ordenanca de recarrec de I'IBl als grans tenidors.

19. Construir habitatges comunitaris, pisos rotacionals i de cohabitatge o habitatge
protegit per a la gent gran i les/els joves.

20. Garantir I'accés a habitatges assequibles per a la ciutadania i promoure
I'habitatge de lloguer social de qualitat i accessible per arrelar a les persones a
la ciutat.

21. Promocionar la rehabilitacié d’habitatges i la seva adequacié climatica.

Salut publica

21. Reactivar del Consell de Salut com a organ d'informacié, de debat i actor
propositiu de I'atencio sanitaria oferida pel CatSalut a Sant Andreu de la Barca.

22. Implementar i desenvolupar el Pla de Salut Mental Municipal, el Pla d'Atencié
Integral a la discapacitat i la diversitat funcional.

23. Crear d'un espai d'atencié comunitaria en medicina bucodental al CAP/CUAP.

24. Actualitzar el Pla de Salut Publica Local per garantir 'accés als serveis i la

qualitat de vida al conjunt de la ciutadania.

Serveis Socials
23. Implementacié de I'Oficina de Tramits de Serveis Socials dotada econdmicament
amb personal i recursos per a millorar I'atencidé integral, agilitzar les ajudes

econdmiques i els tramits de prestacions, i minimitzar les llistes d'espera que



incorpori la implementacié d'una ordenanca municipal i d'un protocol de
prestacions d'emergéncia social.

24 Valorar la integracio de totes les funcionalitats d'atencié a la ciutadania en
I'Oficina de Tramits Central, amb la finalitat de descongestionar la situacié actual
de l'oficina de Serveis Socials i de la resta de serveis. Estudiar els avantatges
d'incloure integradors socials i administratius per a millorar el servei del personal
i garantir aixi una millor tasca d’actuacié, de seguiment, incidéncia, formacié...

25. Reduir i simplificar la gestié per sol-licitar beques escolars i avangar la seva
tramitacié administrativa perqué a I'octubre ja estiguin concedides.

26. Valorar la situacié actual del Servei d'Atencidé Domiciliaria, estudiar els recursos
disponibles, el seu funcionament i actuacio i I'abast a la ciutadania.

27. Reorientar els serveis socials des d’un enfocament comunitari que impulsi la
prevencié més enlla de la intervencié davant 'emergéncia.

28. Impulsar un programa de canguratge municipal per facilitar la conciliacié familiar i

laboral.

Medi ambient, sostenibilitat, transicio energética i benestar animal

29. Elaborar i implementar el Pla de Transicié i Adaptacié al Canvi Climatic que
incorpori una Oficina Energética i de Medi Ambient que assessori, i acompanyi a
la ciutadania i a les empreses en temes de subministraments i transformacié a
energies renovables (subvencions, rebuts, ajudes, comunitats energétiques...),
en la creacié d'un sistema de recollida selectiva de residus per augmentar els
nivells de reciclatge, en la cura del medi ambient i en el desenvolupament
d’iniciatives mediambientals.

30. Promoure l'ordenanga d’energies renovables, per protegir i regular l'accés a
l'autoconsum, a través de l'assessorament a particulars i comunitats de veins o
barris de I'is sostenible dels recursos naturals energétics i hidrics, i incentivar
I'autoproduccié i 'autoconsum.

31. Crear corredors verds i d'ombra habilitats per al gaudi i I'oci que connectin la
muntanya amb el riu.

32. Implementar i adaptar el carril bici segregat en tot el municipi connectant-lo amb
els municipis confrontants.

33. Treballar per la convivéncia i el Benestar Animal amb aplicacio i
desenvolupament de la Llei de Benestar Animal, millorant i condicionant els
espais d'esbarjo animal i I'elaboracié del Pla Integral de Gestié de les Colonies

Felines.



34.

35.

36.

37.

Impulsar una nova politica de gestié del cicle de I'aigua, prevenint episodis de
sequera i analitzar, amb I'AMB, la viabilitat economica i social de la
remunicipalitzacié de la gestid del servei de I'aigua al municipi, realitzant
préviament una auditoria técnica segons els terminis temporals requerits i
realitzar un estudi que valori I'estat actual del cicle de I'aigua a la ciutat.

Impulsar la transicié energética als poligons industrials, fomentant la creacié de
comunitats energétiques i assolir models energétics eficients a través dels Fons
Next Generation.

Elaborar el Pla mediambiental de sostenibilitat de Sant Andreu de la Barca i un
protocol per donar respostes integrals i resilients als riscos derivats del canvi
climatic i protegir la biodiversitat. En aquesta linia, estudiar els recursos hidrics
del nostre municipi (pous, aiglies subterranies, fonts) i el seu possible tractament
per a la seva utilitzacio, fer un estudi agroforestal sobre I'estat actual dels boscos
del municipi i establir un protocol de prevencié i actuacié en cas d'aiguats i
inundacions.

Potenciar el reciclatge mitjangant la instal-laci6 de microdeixalleries per a la
recollida de residus especials (piles, bombetes, toners...) reconvertint els totems
publicitaris ubicant-los en zones d’aparcament, de transport public o edificis
municipals, fomentar els mercats de segona ma i crear un taller municipal de

reparacio.

Participacioé Ciutadana

37.

38.

39.

40.

Ampliar partides econdmiques per a implementar i desenvolupar els
pressupostos participatius.

Treballar per enfortir la participacié ciutadana a través de la creacié de diferents
consells de participacio ciutadana, al marge de 'ajuntament, on es trobi un espai
de debat, consens i decisié per impulsar projectes a la ciutat. Alguns exemples
d’aquells consells a crear sén el Consell Juvenil, el Consell de la Gent Gran i el
Consell d’'Infancia, el Consell Municipal d'lgualtat i Feminismes, el Consell de
Ciutat, altres consells sectorials.

Impulsar la creacié de la Mesa del Pacte per la Ciutat i del Consell Plural de
Dones com a organ consultiu de les politiques publiques agil i amb mecanismes
gue garanteixin la participacié per a la coproduccié de les accions politiques.
Incloure la ciutadania en diferents espais de gestié i presa de decisions
municipals. En la linia del foment de la cultura municipal i la participacio

ciutadana, crear una Comissidé de Festa Major per redissenyar el concepte,



desvincular-lo del component politic i donar veu a les entitats del municipi pel
disseny d’actes i activitats, aixi com redissenyar els actes de la Festa Major i
diversificar els espais per tot el nucli urba per descentralitzar la concentracio

d’actes festius.

Politiques d’igualtat

41. Implementar pressupostos i intervenir transversalment amb perspectiva de
genere en les politiques municipals.

42. Valorar la viabilitat de reforgar, mitjangant la remunicipalitzacié de la seva gestio,
el Servei Integral d'Atencié a la Dona, amb una millora de la seva ubicacié i
dotant-lo d’entitat i recursos. Estudiar la implantacié d'un Punt Lila Permanent,
amb més i millors recursos.

43. Posar en marxa un Pla de Suport a les Cures en totes les etapes de la vida.

44. Treballar per I'equitat de génere a tot el municipi i als carrers, creant un Pla
d'lgualtat intern a I'ajuntament per a aconseguir la igualtat real i efectiva entre
dones i homes garantint, per exemple, flexibilitat horaria per a facilitar la
conciliacio, la igualtat de dret d'accés i promocid, la lluita contra el sostre de vidre
i la bretxa salarial de génere.

45. Treballar per un urbanisme amb perspectiva de génere. Incloure realitzar un
itinerari periddic amb dones, conjuntament amb técnics d'urbanisme i policia
local, per detectar punts foscos, i també espais que generin inseguretat.

46. Dur a terme campanyes de sensibilitzacid i prevencié contra 'homofobia i la
transfobia o qualsevol altra discriminacié per raé d’identitat de génere i promoure
I'educacio especifica als centres educatius en tematiques LGTBIQ+, salut sexual,

diversitat sexual, LGTBIfobia...

Joventut

47. Dissenyar un Pla d'oci i cultura alternativa i Us de l'espai public cogestionat amb
les entitats de joves del municipi, que incorpori un programa anual per a totes les
edats amb activitats ludiques nocturnes els caps de setmana (culturals,
esportives, videojocs, sortides, etc.) i als periodes de vacances.

48. Crear i desenvolupar un Ateneu Juvenil autogestionat, on els joves tinguin un
espai de confluéncia real i que els permeti el disseny d'accions, programes de
sensibilitzacié, festa, formacid, cooperacio, activitats de la cultura popular,

etcétera.
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Esports
49. Elaborar un Pla integral d'equipaments esportius participat amb la ciutadania.
50. Redefinir, millorar i ampliar el Poliesportiu 11 setembre, treballant la incorporacio

a l'esport dels col-lectius vulnerables.

Gent Gran

51. Estudiar la creacié de comunitats d’habitatges per la gent gran amb serveis
compartits per lluitar contra la soledat no desitjada, amb zones i serveis comuns
per conviure, compartir i dur a terme activitats adaptades per aquest col-lectiu.

52. Lluitar contra la soledat no desitjada de la Gent Gran impulsant i recolzant
programes d’acompanyament i escolta, tot fomentant les relacions socials amb
noves activitats.

53. Reestructurar i ampliar I'oferta del Casal de la Gent Gran per incorporar activitats
durant els caps de setmana.

54. Crear el carnet del pensionista, segons renta, perqué puguin accedir a
descomptes als serveis municipals, aixi com comergos i empreses del municipi
que vulguin fer descomptes.

55. Millorar I'atencié de la Gent Gran amb una politica de coordinacié dels recursos
assistencials domiciliaris (menjar a domicili, teleassisténcia, treballador familiar,
fisioterapia a domicili).

56. Dissenyar accions d'adequacidé i manteniment de I'edifici del Casal Aurélia
Capmany.

57. Redissenyar i reactivar el programa d'activitats del Casal de la Gent Gran,

dotant-lo de nous continguts i recursos.

Cultura

58. Elaborar un Pla d’Accié Cultural que permeti fer un diagnodstic de les politiques
dutes a terme fins al moment, conéixer les necessitats de la ciutadania i actors
culturals del municipi i establir els eixos de treball pels proxims anys i donar
suport a aquelles entitats culturals que per la seva activitat i dinamisme fan
difusié del nom de Sant Andreu de la Barca fora del terme municipal.

59. Potenciar les activitats del Teatre Nuria Espert, augmentant la programacié i
difusié perqué sigui un referent cultural dels pobles de I'entorn i la comarca.

60. Reconvertir I'emissora local en una plataforma audiovisual i nous canals de
comunicacio, perque siguin transparents, independents i representatius de tota la

societat del nostre municipi.



Ocupacio i promocié economica

61. Millorar I'ocupacié i la formacié de la ciutadania, fomentant la contractacié de
cooperatives, Centres Especials de Treball i fundacions que treballin sota els
valors d’economia social i solidaria per incentivar la contractacié de llarga durada
de personal local en empreses del nostre municipi. Incloure clausules socials en
les contractacions realitzades per I'ajuntament i estendre les contractacions del
programa Sant Andreu Avanga a empreses del tercer sector.

62. Millorar els serveis destinats a l'orientacié professional i a la intermediacié en
I'oferta i demanda de llocs de treball a la ciutat.

63. Apropar el comer¢ de proximitat a internet i a les xarxes socials amb ajuts i
acompanyament en el procés digitalitzaciéo dels comergos locals i fomentar el
comerg local i de quilobmetre zero entre d’altres creant la “Targeta SAB” de
fidelitzacio per poder ser utilitzada en tots els comergos del municipi i dinamitzi el

comer¢ de proximitat.

Seguretat i transparéncia

64. Impulsar la construccié de la nova comissaria de la Policia Local amb
instal-lacions adequades per a atendre les persones, incloent-hi un centre de
formacio viaria i de seguretat urbana i ampliar el nombre d’efectius de la Policia
Local fins a la ratio d’1,6 agents per cada mil habitants.

65. Realitzar una auditoria técnica retroactiva dins el primer any de govern i elaborar
anualment una memoria per regidories de la gestié realitzada i els compromisos
pel proper exercici i mantenir un codi étic, de bon govern i de conducta.

66. Fer un calendari per zones de la preséncia de I'equip de govern als diferents
barris del municipi, incorporant la figura de Regidor de Barri, per recollir les

propostes i incidéncies que els veins puguin traslladar.

Memoria Democratica

67. Crear d’'un espai didactic de recuperacid de la memoria democratica, amb
activitats de formacio i materials didactics vinculades al coneixement de la nostra
historia que impulsin la vinculacié del jovent amb els valors democratics.

68. Elaborar un Pla de Memodria que desenvolupi accions i politiques de memoria

democratica amb la participacié ciutadana.



